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HƯỚNG DẪN 

Khen thưởng đối với các tổ chức chính trị - xã hội và lực lượng tham gia 

công việc ở thôn, khu dân cư trên địa bàn huyện Đình Lập 

 

Căn cứ Hướng dẫn số 280/HD-SNV ngày 08/11/2024 của Sở Nội vụ tỉnh 

Lạng Sơn về khen thưởng đối với các tổ chức chính trị - xã hội và lực lượng 

tham gia công việc ở thôn, tổ dân phố trên địa bàn tỉnh Lạng Sơn; UBND huyện 

Đình Lập hướng dẫn khen thưởng đối với các tổ chức chính trị - xã hội, các lực 

lượng tham gia công việc ở thôn, khu phố trên địa bàn huyện như sau: 

1. Đối tượng 

Là các tập thể, cá nhân thuộc các tổ chức chính trị - xã hội và lực lượng 

tham gia công việc ở thôn, khu dân cư, cụ thể: 

1.1. Các tổ chức chính trị - xã hội ở thôn, khu dân cư 

- Ban công tác Mặt trận; 

- Chi hội Cựu chiến binh; 

- Chi hội Nông dân; 

- Chi hội Phụ nữ; 

- Chi đoàn Thanh niên Cộng sản Hồ Chí Minh. 

1.2. Lực lượng tham gia công việc ở thôn, khu dân cư, gồm 

- Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ;  

- Trưởng Ban công tác Mặt trận;  

- Các tổ chức chính trị - xã hội;  

- Các chức danh: Trưởng thôn, Phó Trưởng thôn/ Khu dân cư; Trưởng 

Ban công tác Mặt trận; Bí thư, Phó Bí thư Chi bộ; Bí thư Chi đoàn TNCSHCM; 

Chi hội trưởng Chi hội Nông dân; Chi hội trưởng Chi hội Phụ nữ; Chi hội 

trưởng Chi hội Cựu chiến binh; Cộng tác viên dân số; Nhân viên y tế thôn bản; 

Thôn đội trưởng; Tổ trưởng tổ bảo vệ an ninh trật tự; Tổ phó tổ bảo vệ an ninh 

trật tư; Tổ viên tổ bảo vệ an ninh trật tự; Người có uy tín tham gia công việc ở 

thôn, khu dân cư. 

2. Tiêu chuẩn, hình thức khen thưởng 

2.1. Giấy khen của Chủ tịch UBND cấp xã 

Do Chủ tịch UBND các xã, thị trấn quy định về đối tượng, tiêu chuẩn và 

thực hiện khen thưởng theo thẩm quyền. 
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2.2. Giấy khen của Chủ tịch UBND huyện 

a) Khen thưởng chuyên đề: 

Đối với các tập thể, cá nhân có thành tích trong các phong trào thi đua do 

huyện phát động, triển khai, thực hiện theo hướng dẫn khen thưởng của các 

phong trào thi đua. 

b) Khen thưởng hằng năm 

Chủ tịch UBND huyện tặng Giấy khen cho các tập thể, cá nhân có nhiều 

thành tích tiêu biểu xuất sắc, góp phần vào sự phát triển kinh tế - xã hội của địa 

phương; được nhân dân, hội viên tin tưởng, tín nhiệm và đạt các tiêu chuẩn sau: 

- Tiêu chuẩn đối với cá nhân:  

+ Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà 

nước và các quy định của địa phương. Hoàn thành tốt nhiệm vụ được giao, có 

tinh thần tự lực, đoàn kết, tương trợ, tích cực vận động nhân dân tham gia các 

phong trào thi đua trên địa bàn; là tấm gương tiêu biểu cho mọi người noi theo;  

+ Sâu sát cơ sở, nắm bắt tâm tư, nguyện vọng của nhân dân trên địa bàn, 

phát hiện kịp thời những khó khăn ở cơ sở và có các biện pháp giúp tháo gỡ khó 

khăn hoặc phản ánh với cơ quan có thẩm quyền. 

- Tiêu chuẩn đối với tập thể: Chấp hành tốt chủ trương, chính sách của 

Đảng, pháp luật của Nhà nước và các quy định của địa phương; hoàn thành tốt 

các nhiệm vụ được giao; giải quyết tốt các vấn đề liên quan đến hội viên và tổ 

chức hội tại địa phương hoặc có nhiều thành tích trong các phong trào thi đua, 

các cuộc vận động, hoạt động của các tổ chức chính chị - xã hội ở thôn, khu dân 

cư và góp phần vào sự phát triển kinh tế - xã hội của địa phương. 

2.3. Bằng khen của Chủ tịch UBND tỉnh 

Thực hiện theo Hướng dẫn số 280/HD-SNV ngày 08/11/2024 của Sở Nội 

vụ tỉnh Lạng Sơn (gửi kèm theo Hướng dẫn số 280/HD-SNV trên hệ thống 

iOffice). 

3. Hồ sơ đề nghị gồm:  

- Tờ trình đề nghị khen thưởng kèm theo danh sách. 

- Biên bản họp Hội đồng Thi đua - Khen thưởng. 

- Báo cáo thành tích của các tập thể, cá nhân được đề nghị khen thưởng 

theo mẫu báo cáo thành tích khen thưởng chuyên đề (mẫu số 08, phụ lục I Nghị 

định số 98/2023/NĐ-CP ngày 31/12/2023 của Chính phủ Quy định chi tiết thi 

hành một số điều của Luật Thi đua, khen thưởng). 

- Biểu tóm tắt thành tích ngắn gọn của các tập thể, cá nhân. 

4. Số lượng, thời gian đề nghị khen thưởng 

4.1. Số lượng đề nghị khen thưởng 
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Hằng năm, UBND các xã, thị trấn xét, lựa chọn không quá 03 tập thể, 03 

cá nhân đề nghị Chủ tịch UBND huyện tặng Giấy khen. 

4.2. Thời gian đề nghị khen thưởng 

Thời gian trình tặng Giấy khen của Chủ tịch UBND huyện: Thực hiện từ 

ngày 01/10 - 03/10 hằng năm (để kịp thời động viên, khen thưởng các tập thể, cá 

nhân vào dịp Ngày hội đại đoàn kết toàn dân hằng năm). 

UBND các xã, thị trấn quan tâm triển khai thực hiện, trong quá trình triển 

khai thực hiện nếu có vướng mắc, phản ánh kịp thời về UBND huyện (qua 

Phòng Nội vụ) để thống nhất thực hiện./. 
 

Nơi nhận: 
- CT, các PCT UBND huyện; 

- Thành viên Hội đồng TĐKT huyện; 

- Văn phòng HĐND và UBND huyện; 

- Văn phòng Huyện ủy; 

- Phòng Nội vụ; 

- UBND các xã, thị trấn; 

- Trang thông tin điện tử huyện; 

- Lưu: VT. 

 

CHỦ TỊCH 

 

 

 

 

 

 

Nguyễn Văn Hà 
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