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NGHỊ QUYẾT 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đình Lập lần thứ Nhất, 

Nhiệm kỳ 2025-2030 

----- 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đình Lập lần thứ Nhất, nhiệm kỳ 2025-2030 được 

tiến hành vào ngày 28 tháng 7 năm 2025, tại Nhà Hội trường Hội trường UBND xã 

Đình Lập, tỉnh Lạng Sơn. Đại hội có mặt 167/168 đại biểu được triệu tập, đạt tỷ lệ 

99,4%; 

Đại hội đã nghe và thảo luận các dự thảo văn kiện: Báo cáo chính trị của Ban 

Chấp hành Trung ương khóa XIII trình Đại hội Đại biểu toàn quốc lần thứ XIV của 

Đảng; Báo cáo chính trị, Báo cáo Kiểm điểm của Ban Chấp hành Đảng bộ xã Đình 

Lập, nhiệm kỳ 2020-2025; 

Sau khi thảo luận, Đại hội cơ bản thống nhất với nội dung các dự thảo báo cáo 

đã trình tại Đại hội. Đại hội đã nghiêm túc kiểm điểm, đánh giá tình hình thực hiện 

Nghị quyết Đại hội nhiệm kỳ qua, làm rõ những kết quả đạt được, những hạn chế, yếu 

kém và nguyên nhân, rút ra bài học kinh nghiệm trong quá trình lãnh đạo, chỉ đạo, đồng 

thời tập trung thảo luận, xác định mục tiêu, phương hướng, nhiệm vụ và các giải pháp 

nhằm thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội đề ra, qua thảo luận, Đại hội thống nhất: 

QUYẾT NGHỊ 

I- Tán thành những nội dung cơ bản nêu trong Báo cáo chính trị của Ban 

Chấp hành Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025 trình Đại hội.  

1. Đánh giá kết quả thực hiện Đảng bộ xã nhiệm kỳ 2020-2025 

1.1. Sau 5 năm thực hiện Nghị quyết Đại hội XIII của Đảng, Đại hội Đảng 

bộ các cấp nhiệm kỳ 2020-2025, với sự đoàn kết thống nhất, quyết tâm của tập thể 

Ban Chấp hành Đảng bộ, Ban Thường vụ Đảng uỷ, sự nỗ lực phấn đấu của cả hệ 

thống chính trị, sự đồng thuận, tham gia tích cực của Nhân dân và cộng đồng 

doanh nghiệp, xã Đình Lập đã đạt được nhiều kết quả quan trọng. Trong tổng số 26 

chỉ tiêu chủ yếu, đã hoàn thành và vượt mức 23/26 chỉ tiêu. Kinh tế tiếp tục phát 

triển, cơ cấu kinh tế chuyển dịch theo hướng tích cực, chuyển biến mạnh về nông 

nghiệp, lâm nghiệp, công nghiệp-xây dựng, thu ngân sách, các loại quỹ, phí hàng 

năm đều đạt và vượt chỉ tiêu cấp trên giao; công tác quản lý trật tự xây dựng, trật 

tự đô thị, đầu tư xây dựng cơ bản, công tác phối hợp GPMB có nhiều chuyển biến; 

công tác phát triển xây dựng hạ tầng giao thông; thực hiện tốt công tác phối hợp 

xây dựng và duy trì hoạt động phố đi bộ Đình Lập. Lĩnh vực văn hoá-xã hội có 

nhiều tiến bộ, an sinh xã hội được bảo đảm, đời sống vật chất và tinh thần của 

Nhân dân từng bước được nâng lên.  
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Công tác quốc phòng-quân sự địa phương được đảm bảo; tình hình an ninh 

chính trị-trật tự an toàn xã hội được giữ vững; công tác tiếp nhận, giải quyết đơn 

thư của công dân được được quan tâm thực hiện. Hoạt động của HĐND có nhiều 

đổi mới, ngày càng hiệu quả hơn; công tác chỉ đạo, điều hành của chính quyền, cải 

cách hành chính, tăng cường kỷ luật, kỷ cương hành chính có nhiều chuyển biến 

tích cực, hiệu lực, hiệu quả được nâng lên.  

Công tác xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị được tăng cường, đạt 

nhiều kết quả tích cực. Chất lượng, hiệu quả công tác xây dựng Đảng về chính trị, 

tư tưởng, đạo đức được nâng lên; việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, 

phong cách Hồ Chí Minh ngày càng đi vào nền nếp, hiệu quả, chuyển biến rõ nét. 

Công tác kiểm tra, giám sát, thi hành kỷ luật của Đảng phòng chống tham nhũng, 

lãng phí, tiêu cực phát huy được hiệu quả. Công tác dân vận của hệ thống chính trị 

tiếp tục được tăng cường và đổi mới mạnh mẽ, góp phần tạo sự đồng thuận, củng 

cố niềm tin của Nhân dân vào sự lãnh đạo, điều hành của cấp ủy, chính quyền 

phường. Mặt trận Tổ quốc, các tổ chức chính trị-xã hội tiếp tục được đổi mới, phát 

huy tốt vai trò đại diện, chăm lo, bảo vệ quyền và lợi ích hợp pháp, chính đáng của 

đoàn viên, hội viên và Nhân dân. Khối đại đoàn kết các dân tộc ngày càng được 

củng cố, tạo nền tảng vững chắc cho việc thực hiện thắng lợi các nhiệm vụ chính 

trị của địa phương. 

1.2. Những hạn chế, tồn tại, nguyên nhân 

Tuy nhiên, tình hình thực hiện nhiệm vụ của tỉnh vẫn còn những hạn chế, khuyết 

điểm Còn 03/26 chỉ tiêu không đạt theo Nghị quyết đã đề ra (đó là: Tổng diện tích 

gieo trồng hằng năm; tổng sản lượng lương thực có hạt; giảm tỷ lệ hộ nghèo). Kinh 

tế còn nhiều khó khăn, phát triển chưa vững chắc và chưa tương xứng với tiềm năng thế 

mạnh của địa phương; quy mô kinh tế còn nhỏ, chuyển dịch cơ cấu kinh tế còn chậm, 

chưa rõ nét giữa các khu vực, một số chỉ tiêu về sản xuất nông nghiệp đạt chưa cao; 

một số mô hình phát triển sản xuất chưa hiệu quả, thiếu tính bền vững. Công tác quản 

lý, khai thác một số nguồn thu hiệu quả chưa cao; công tác quản lý đất đai, trật tự đô thị 

có mặt còn hạn chế, vẫn còn tình trạng lấn chiếm vỉa hè, lòng đường làm nơi kinh 

doanh; tình trạng san ủi đất trái phép và sử dụng đất sai mục đích vẫn còn xảy ra. Kết 

quả thực hiện chuyển đổi số có mặt chưa đáp ứng được yêu cầu. 

Những hạn chế, khuyết điểm trên có nhiều nguyên nhân, song chủ yếu là do: 

Công tác lãnh đạo, chỉ đạo của Ban Chấp hành Đảng bộ, Ban Thường vụ Đảng uỷ 

có nội dung chưa được bao quát toàn diện, đúng trọng tâm. Công tác quản lý, điều 

hành trên một số lĩnh vực chưa khoa học; việc kiểm tra, đôn đốc thực hiện nhiệm 

vụ có lúc, có việc còn thiếu sự đôn đốc, giám sát quyết liệt, chưa có có giải pháp 

tháo gỡ kịp thời. Công tác quán triệt, học tập, tuyên truyền các nghị quyết, chỉ thị 

của Đảng, pháp luật của Nhà nước cho cán bộ, đảng viên và nhân dân hình thức 

chưa phong phú. Một số cấp uỷ, thủ trưởng cơ quan, đơn vị chưa dành thời gian để 

nghiên cứu, vận dụng, lựa chọn mô hình sát với đặc điểm tình tình của đơn vị mình 

trong học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức phong cách Hồ Chí Minh. Một số 

đồng chí cấp ủy viên chưa phát huy hết vai trò trách nhiệm được giao, trình độ, 

năng lực; tính tiền phong, gương mẫu còn có mặt hạn chế. Một số cán bộ, công 
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chức chưa thực sự chủ động, tích cực trong tham mưu tổ chức thực hiện nhiệm vụ 

được giao. 

2. Phương hướng, mục tiêu, nhiệm vụ nhiệm kỳ 2025-2030 

2.1. Quan điểm  

(1) Kiên định và vận dụng, phát triển sáng tạo chủ nghĩa Mác-Lênin, tư 

tưởng Hồ Chí Minh, lý luận về đường lối đổi mới của Đảng; kiên định mục tiêu 

độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội. Xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị trong 

sạch, vững mạnh. Phát triển kinh tế-xã hội phải phù hợp với công cuộc đổi mới 

toàn diện của đất nước. Kiên định các nguyên tắc xây dựng Đảng, bảo đảm triển 

nhanh và bền vững. Kết hợp chặt chẽ giữa phát triển kinh tế-xã hội với xây dựng 

hệ thống chính trị vững mạnh, củng cố quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội. 

(2) Xây dựng Đảng bộ xã và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; tạo 

bước chuyển biến mạnh mẽ về công tác xây dựng, chỉnh đốn Đảng, nâng cao năng 

lực lãnh đạo, sức chiến đấu của toàn Đảng bộ xã và chất lượng đảng viên; tiếp tục 

xây dựng, củng cố tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị tinh gọn, hoạt động hiệu 

năng, hiệu lực, hiệu quả. 

(3) Phát triển kinh tế-xã hội phải phù hợp với chủ trương, đường lối của 

Đảng và chính sách, pháp luật của Nhà nước; Nghị quyết Đại hội Đảng toàn quốc 

lần thứ XIII, XIV của Đảng; Chiến lược phát triển kinh tế-xã hội của cả nước; Quy 

hoạch tổng thể quốc gia; Nghị quyết của Bộ Chính trị về phương hướng phát triển 

kinh tế-xã hội, bảo đảm quốc phòng, an ninh vùng trung du và miền núi Bắc Bộ; 

các quy hoạch ngành quốc gia và quy hoạch vùng, Quy hoạch tỉnh Lạng Sơn thời 

kỳ 2021-2030, tầm nhìn đến năm 2050, định hướng phát triển của huyện Đình Lập 

và xã Đình Lập trong thời gian tới. Xác định bảo vệ môi trường, sinh thái là điều 

kiện nền tảng, phát triển kinh tế theo hướng thúc đẩy tăng trưởng xanh, kinh tế 

tuần hoàn, phát triển kinh tế số gắn với ứng dụng mạnh mẽ khoa học công nghệ 

hiện đại, thúc đẩy đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp. Kết hợp chặt chẽ giữa phát triển 

kinh tế-xã hội, gắn với củng cố quốc phòng, an ninh, trật tự an toàn xã hội, giữ 

vững chủ quyền biên giới quốc gia và xây dựng biên giới hòa bình, ổn định, hợp 

tác và hữu nghị. Bảo đảm hài hòa giữa tăng trưởng kinh tế với giải quyết hiệu quả 

các vấn đề xã hội, thực hiện giảm nghèo nhanh và bền vững, nâng cao đời sống vật 

chất và tinh thần của người dân, nhất là các khu vực nông thôn, biên giới, vùng đặc 

biệt khó khăn. Phát huy các ngành, lĩnh vực có thế mạnh của địa phương: phát 

triển chế biến lâm nghiệp, khu cụm công nghiệp, năng lượng tái tạo (điện gió), 

thương mại và dịch vụ; thực hiện tốt tái cơ cấu lĩnh vực nông nghiệp theo hướng 

nâng cao giá trị gia tăng gắn với xây dựng nông thôn mới và thích ứng với biến đổi 

khí hậu. 

(4) Phát triển nhanh và bền vững dựa vào khoa học công nghệ, đổi mới sáng 

tạo, chuyển đổi xanh và chuyển đổi số, ứng dụng khoa học công nghệ mạnh mẽ, 

phát huy tối đa tiềm năng, thế mạnh và phù hợp với điều kiện cụ thể của địa 

phương. 
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(5) Xác định phát triển văn hóa, con người là yếu tố nền tảng, sức mạnh nội 

sinh quan trọng cho sự phát triển bền vững. Tăng cường giữ gìn, bảo tồn và phát 

huy giá trị bản sắc văn hóa của các dân tộc, xây dựng nông thôn mới và phát triển 

kinh tế nông thôn hiệu quả, bền vững. 

2.2. Mục tiêu tổng quát  

Tăng cường xây dựng Đảng bộ và hệ thống chính trị trong sạch, vững mạnh; 

khai thác mọi tiềm năng, lợi thế của địa phương và sức mạnh tổng hợp của nhân 

dân để đưa xã Đình Lập phát triển nhanh và bền vững; kết cấu hạ tầng cơ bản đồng 

bộ, hiện đại, trọng tâm là hạ tầng giao thông, khu cụm công nghiệp, đô thị. Các 

lĩnh vực giáo dục, y tế, văn hóa, xã hội đảm bảo; môi trường sinh thái được bảo vệ, 

thích ứng với biến đổi khí hậu; đời sống vật chất, tinh thần của Nhân dân được 

nâng cao; quốc phòng, an ninh được đảm bảo. Hiệu lực, hiệu quả quản lý nhà nước 

được nâng cao; tổ chức bộ máy của hệ thống chính trị bảo đảm tinh, gọn, mạnh, 

hoạt động hiệu năng, hiệu lực, hiệu quả; đổi mới sáng tạo, đẩy mạnh chuyển đổi 

số, ứng dụng khoa học và công nghệ; thúc đẩy các lĩnh vực kinh tế có thế mạnh 

của địa phương gắn với phát huy giá trị văn hóa dân tộc tạo nền tảng vững chắc 

cùng cả nước bước vào kỷ nguyên phát triển mới, xây dựng xã Đình Lập phát triển 

nhanh, toàn diện và bền vững. 

2.3. Chỉ tiêu chủ yếu đến năm 2030 (23 chỉ tiêu) 

2.3.1. Về xây dựng Đảng, xây dựng hệ thống chính trị: 3 chỉ tiêu 

- Trong nhiệm kỳ kết nạp được 100 đảng viên trở lên; 

- Tỷ lệ đảng viên được đánh giá, xếp loại hoàn thành tốt nhiệm vụ trở lên 

hằng năm trên 95%; Tỷ lệ tổ chức cơ sở đảng được đánh giá, xếp loại hoàn thành 

tốt nhiệm vụ trở lên hằng năm trên 95%; 

- Thực hiện chuyển đổi số trong Đảng, phấn đấu đến hết nhiệm kỳ 100% tổ 

chức đảng trực thuộc ứng dụng công nghệ thông tin trong điều hành công việc. 

2.3.2. Về kinh tế: 09 chỉ tiêu 

- Thu ngân sách Nhà nước trên địa bàn tăng bình quần hằng năm trên 10%; 

- Thu nhập bình quân đầu người trên địa bàn tăng 100% so với năm 2025 

(năm 2025 đạt 48,47 triệu); 

- Số km đường xã được rải nhựa hoặc bê tông đạt 17,32km; 

- Số thôn có đường ô tô đến trung tâm thôn được cứng hoá: 26/26 thôn; 

- Thành lập mới 10 doanh nghiệp; 2 hợp tác xã trở lên; thu hút doanh nghiệp 

vào cụm công nghiệp, tỉ lệ lấp đầy cụm công nghiệp đạt 100%; 

- Xây dựng 01 điểm du lịch sinh thái, nghỉ dưỡng trải nghiệm kết hợp với du 

lịch văn hoá tâm linh; 

- Lượng khách du lịch đạt khoảng 50.000 lượt người; 

- Chỉ tiêu lâm nghiệp: Tổng diện tích rừng trồng hàng năm đạt trên 120ha. 
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Khai thác gỗ rừng trồng hàng năm đạt trên 4.500m3. Sản lượng khai thác nhựa 

thông hàng năm trên 2.000 tấn; 

- Xây dựng xã đạt chuẩn nông thôn mới nâng cao. 

2.3.3. Về văn hoá - xã hội: 5 chỉ tiêu 

- Tỷ lệ trường học đạt chuẩn quốc gia đạt 100%, trong đó xây dựng 01 

trường học đạt chuẩn quốc gia mức độ II (Trường THCS I xã Đình Lập); Xây dựng 

thêm 01 trường học đạt chuẩn quốc gia mức độ I (Trường THCS II xã Đình Lập); 

- Duy trì đạt Bộ tiêu chí quốc gia về y tế xã. Tỷ lệ người tham gia BHYT đạt 

trên 96%; 

- Lao động có việc làm trên địa bàn khoảng 5.000 người; Tỷ lệ lao động đã 

qua đào tạo đạt từ 82% trở lên; 

- Tỷ lệ hộ nghèo hàng năm giảm 2% (theo chuẩn nghèo đa chiều giai đoạn 

2021-2025), phấn đấu đến năm 2030 không còn hộ nghèo; 

- Tỷ lệ thôn có nhà văn hóa đạt chuẩn đạt trên 100%; Tỷ lệ gia đình đạt 

chuẩn văn hóa đạt 95%. Tỷ lệ thôn đạt chuẩn văn hóa đạt 95%; Tỷ lệ cơ quan, đơn 

vị, doanh nghiệp đạt chuẩn văn hóa đạt 95%. 

2.3.4. Về môi trường-Cải cách hành chính: 4 chỉ tiêu 

- Tỷ lệ che phủ rừng đạt 78,89%; 

- Tỷ lệ dân số được cung cấp nước sạch qua hệ thống cấp nước tập trung là 

70%; tỷ lệ dân số sử dụng nước sạch đáp ứng quy chuẩn khoảng 80%; 

- Tỷ lệ chất thải rắn sinh hoạt được thu gom, phân loại và xử lý đạt trên 

95%; 

- Tỷ lệ hồ sơ, kết quả giải quyết thủ tục hành chính được số hoá đạt 100%; 

Tỷ lệ hồ sơ thủ tục hành chính xử lý trực tuyến đạt trên 85%. 

2.3.5. Về quốc phòng-an ninh: 2 chỉ tiêu 

- Công tác tuyển quân hàng năm đạt 100% chỉ tiêu trên giao; 

- Giữ vững tình hình an ninh trật tự, không để hình thành điểm nóng phức 

tạp tại địa bàn; 100% tin báo tố giác được tiếp nhận và giải quyết. Thực hiện có 

hiệu quả Đề án xây dựng Công an xã kiểu mẫu về an ninh trật tự. Hằng năm, cơ 

quan, đơn vị đạt an toàn về an ninh trật tự đạt 98%. 

2.4. Các nhiệm vụ trọng tâm  

(1) Tiếp tục đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn đảng và hệ thống chính trị trong 

sạch, vững mạnh toàn diện, tiếp tục nâng cao năng lực lãnh đạo, sức chiến đấu của 

toàn đảng bộ; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, công chức, viên chức thật đức, 

thực tài, đủ phẩm chất, năng lực, uy tín đáp ứng yêu cầu nhiệm vụ trong tình hình 

mới; xây dựng đội ngũ cán bộ, đảng viên, nhất là cán bộ lãnh đạo quản lý thật sự 

có đức, có tài, ngang tầm nhiệm vụ; đẩy mạnh đấu tranh phòng, chống, ngăn chặn 

tham nhũng, lãng phí, tiêu cực. Nâng cao hiệu lực, hiệu quả quản lý Nhà nước, 
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năng lực điều hành, tổ chức thực hiện của chính quyền. Nâng cao chất lượng hoạt 

động của Mặt trận Tổ quốc và các tổ chức chính trị-xã hội, phát huy quyền làm chủ 

của Nhân dân và sức mạnh đại đoàn kết các dân tộc. 

(2). Đẩy mạnh thực hiện ba chiến lược: (1) Tiếp tục phát triển và hoàn thiện 

hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế-xã hội đồng bộ, hiện đại bảo đảm liên thông, tổng 

thể, trọng tâm ưu tiên là phát triển hạ tầng giao thông, hạ tầng khu cụm công 

nghiệp, hạ tầng thương mại, hạ tầng dịch vụ, hạ tầng công nghệ thông tin và 

chuyển đổi số. (2) Phát triển nguồn nhân lực chất lượng cao và lao động có kỹ 

năng gắn với nhanh chóng tăng quy mô và nâng cao chất lượng dân số đáp ứng yêu 

cầu phát triển nhanh và bền vững của xã; gắn chặt với cơ cấu lại, nâng cao chất 

lượng đội ngũ cán bộ lãnh đạo, cán bộ quản lý, công chức, viên chức trong hệ 

thống chính trị là nhân tố quyết định sự thành công trước mắt và chiến lược. (3) 

Nâng cao chất lượng cải cách hành chính, cải thiện môi trường đầu tư kinh doanh; 

nâng cao chất lượng thực thi chủ trương của cấp ủy đảng, thượng tôn pháp luật, 

năng lực phản ánh chính sách; nâng cao hiệu quả điều hành, phối hợp công tác. 

(3). Phát triển toàn diện các lĩnh vực kinh tế; huy động, phân bổ, sử dụng 

hiệu quả các nguồn lực đầu tư phát triển; giải quyết đồng bộ và có hiệu quả các 

mâu thuẫn, thách thức nhằm đẩy nhanh tốc độ công nghiệp hóa-hiện đại hóa-đô thị 

hóa; đẩy nhanh tốc độ đô thị hóa gắn với nâng cao hiệu quả kinh tế đô thị; kết hợp 

chặt chẽ giữa công nghiệp, thương mại dịch vụ, nông nghiệp theo hướng: (1) Phát 

triển công nghiệp (phát huy thế mạnh công nghiệp chế biến nông lâm nghiệp, công 

nghiệp năng lượng tái tạo-điện gió) giữ vai trò chủ đạo và cơ cấu theo hướng nâng 

tỷ trọng công nghiệp chế biến, chế tạo, công nghiệp sạch, công nghệ cao, công 

nghệ thông minh, thân thiện với môi trường; (2) Đẩy mạnh phát triển thương mại 

dịch vụ tổng hợp. (3) Tái cơ cấu ngành nông nghiệp (nông nghiệp xanh, hiện đại, 

bền vững, sản xuất hàng hóa tập trung) theo hướng nông nghiệp tuần hoàn tạo giá 

trị bền vững, nâng cao giá trị gia tăng gắn với xây dựng nông thôn mới. (4) Phát 

triển mạnh doanh nghiệp và khu vực kinh tế tư nhân, tạo sự liên kết giữa các thành 

phần kinh tế, khuyến khích khởi nghiệp và đổi mới sáng tạo. (5) Đẩy mạnh chuyển 

đổi số, chuyển giao, ứng dụng tiến bộ khoa học và công nghệ hiện đại, thúc đẩy 

đổi mới sáng tạo, khởi nghiệp, nhằm nâng cao năng lực sản xuất, năng suất lao 

động, năng lực cạnh tranh, tạo việc làm, sinh kế cho người dân. 

(4). Tiếp tục thực hiện đổi mới đồng bộ, toàn diện giáo dục và đào tạo, nâng 

cao chất lượng nguồn nhân lực. Giải quyết tốt các chính sách xã hội đối với các 

tầng lớp Nhân dân, thực hiện giảm nghèo bền vững, nâng cao đời sống vật chất và 

tinh thần của Nhân dân. Thực hiện tốt công tác chăm sóc sức khỏe, nâng cao đời 

sống vật chất và tinh thần của người dân, nhất là các khu vực nông thôn, vùng đặc 

biệt khó khăn; phấn đấu thực hiện đến năm 2030 cơ bản không còn hộ nghèo. 

(5). Phát huy bản sắc văn hóa truyền thống tốt đẹp, nâng cao đạo đức xã hội, 

ý thức pháp luật, xây dựng văn hóa con người Đình Lập phát triển toàn diện, có ý 

chí, khát vọng vươn lên; khuyến khích tinh thần dám nghĩ, dám làm, dám chịu 

trách nhiệm; tận dụng mọi thuận lợi, thời cơ, vượt qua mọi khó khăn, thách thức để 

tiếp tục phát triển nhanh và bền vững. 
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(6). Tăng cường củng cố quốc phòng, an ninh, giữ vững ổn định chính trị, 

trật tự, an toàn xã hội; xây dựng xã hội trật tự, kỷ cương, an ninh, an toàn, văn 

minh, tạo môi trường thuận lợi cho phát triển kinh tế-xã hội trên địa bàn. 

2.5. Các đột phá phát triển 

2.1. Xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống chính trị xã đến cơ sở thật sự trong 

sạch, vững mạnh toàn diện, mà hạt nhân lãnh đạo là các tổ chức đảng thật sự vững 

mạnh về chính trị, tư tưởng, tổ chức, đạo đức và cán bộ. Trong đó, hạt nhân của hạt 

nhân là xây dựng đội ngũ cán bộ lãnh đạo, quản lý, nhất là người đứng đầu và cán bộ 

lãnh đạo chủ chốt cấp ủy, chính quyền, mặt trận và các tổ chức chính trị-xã hội các cấp 

thật sự có đức, có tài, ngang tầm nhiệm vụ. Đổi mới đồng bộ phương thức và nâng cao 

năng lực lãnh đạo của Đảng. Tạo chuyển biến mạnh về kỷ luật, kỷ cương, ý thức, trách 

nhiệm của cán bộ, công chức, viên chức, đề cao đạo đức xã hội, thượng tôn pháp luật; 

khơi dậy ý chí tự lực, tự cường, khát vọng xây dựng quê hương. Tăng cường kiểm soát 

quyền lực trong Đảng và trong Nhà nước; đẩy mạnh phòng, chống tham nhũng, lãng 

phí, tiêu cực. Phát huy dân chủ, sức mạnh của khối đại đoàn kết toàn dân, củng cố lòng 

tin của Nhân dân với Đảng, Nhà nước và chế độ xã hội chủ nghĩa. 

2.2. Tập trung xây dựng hệ thống kết cấu hạ tầng kinh tế, xã hội đồng bộ, ưu tiên 

phát triển hạ tầng giao thông, logistics, hạ tầng khu cụm công nghiệp, hạ tầng thương 

mại, dịch vụ, hạ tầng công nghệ thông tin và chuyển đổi số. Phát triển công nghiệp theo 

hướng nâng cao chất lượng, sức cạnh tranh, xanh, an toàn, hiện đại để công nghiệp trở 

thành động lực tăng trưởng quan trọng thúc đẩy phát triển kinh tế; phát triển công 

nghiệp (công nghiệp năng lượng tái tạo-điện gió, công nghiệp sản xuất chế biến lâm 

nghiệp-chế biến gỗ và các sản phẩm từ gỗ). Phát triển kinh tế lâm nghiệp theo hướng 

nâng cao năng suất, chất lượng, giá trị rừng trồng sản xuất, giá trị gia tăng chế biến giữ 

vai trò chủ đạo. Phát triển dịch vụ du lịch nghỉ dưỡng, xây dựng sản phẩm du lịch gắn 

với danh lam thắng cảnh, di tích lịch sử trên địa bàn, lễ hội dân gian, ẩm thực và văn 

hóa các dân tộc Tày, Nùng, Hoa... liên kết vùng với các địa phương trong và ngoài tỉnh 

tạo chuỗi điểm đến đa dạng, hấp dẫn. 

2.3. Tập trung phát triển khoa học, công nghệ, đổi mới sáng tạo và chuyển đổi 

số, xây dựng dựng hệ sinh thái khởi nghiệp. Thực hiện quyết liệt, đồng bộ các giải pháp 

để bảo đảm thực hiện thành công các mục tiêu xây dựng hạ tầng số, chính quyền số, 

kinh tế số, xã hội số, nhân lực số. Cải thiện mạnh mẽ môi trường đầu tư kinh doanh, tạo 

điều kiện thuận lợi thu hút đầu tư và phát triển các thành phần kinh tế, nhất là kinh tế tư 

nhân của địa phương. 

2.4. Tập trung nâng cao chất lượng nguồn nhân lực tạo chuyển biến rõ nét trong 

công tác giáo dục, đào tạo, bồi dưỡng đội ngũ cán bộ, công chức, người lao động trên 

các lĩnh vực; cơ cấu lại, nâng cao chất lượng đội ngũ cán bộ lãnh đạo, cán bộ quản lý, 

công chức, viên chức trong hệ thống chính trị đáp ứng yêu cầu thời kỳ mới. 

II- Thông qua Báo cáo kiểm điểm của Ban chấp hành Đảng bộ xã nhiệm kỳ 

2020-2025. Giao Ban Chấp hành Đảng bộ xã khóa Nhất tiếp thu ý kiến của Đại hội, 

phát huy ưu điểm, khắc phục hạn chế, khuyết điểm, nâng cao chất lượng và hiệu quả 

công tác lãnh đạo, chỉ đạo trong nhiệm kỳ tới. 
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III- Thông qua các báo cáo tổng hợp ý kiến của tổ chức đảng các cấp, các tầng 

lớp Nhân dân trong xã và ý kiến của các đại biểu Đại hội đóng góp vào dự thảo các văn 

kiện trình Đại hội XIV của Đảng; và các dự thảo văn kiện trình Đại hội lần thứ XVIII 

của Đảng bộ tỉnh. Ban Chấp hành Đảng bộ xã khóa I tổng hợp ý kiến thảo luận tại Đại 

hội để bổ sung, hoàn chỉnh văn bản, báo cáo Ban Chấp hành Đảng bộ tỉnh. 

IV- Giao cho Ban chấp hành Đảng bộ xã khóa I, nhiệm kỳ 2025-2030 tiếp thu 

các ý kiến đóng góp của các sở, ngành tỉnh, của các tổ chức đảng, ý kiến đóng góp của 

Nhân dân và các đại biểu dự Đại hội, hoàn chỉnh Báo cáo chính trị của Đại hội. Đồng 

thời căn cứ Nghị quyết Đại hội, xây dựng Chương trình hành động, Quy chế làm việc, 

các chương trình, kế hoạch công tác để nhanh chóng đưa Nghị quyết Đại hội đi vào 

thực hiện. 

V- Ban Chấp hành Đảng bộ xã khoá I và các cấp uỷ đảng trực thuộc, tổ chức 

đảng lãnh đạo, chỉ đạo cụ thể hoá và tổ chức thực hiện thắng lợi các nội dung nêu trong 

các văn kiện Đại hội lần thứ I. 

Đại hội kêu gọi toàn thể cán bộ, đảng viên và các tầng lớp Nhân dân trong xã 

tiếp tục phát huy những truyền thống tốt đẹp của Đảng bộ, đoàn kết, thống nhất, khắc 

phục khó khăn, nêu cao tinh thần chủ động, sáng tạo, đẩy mạnh phong trào thi đua yêu 

nước, quyết tâm phấn đấu hoàn thành thắng lợi các mục tiêu, nhiệm vụ mà Nghị quyết 

Đại hội đại biểu Đảng bộ xã Đình Lập lần thứ I, nhiệm kỳ 2025-2030 đã đề ra, góp 

phần thực hiện thắng lợi Nghị quyết Đại hội lần thứ XIV của Đảng và Nghị quyết đại 

hội đảng bộ tỉnh lần thứ XVIII. 

 T/M ĐOÀN CHỦ TỊCH 
Nơi nhận: 
- BTV Tỉnh ủy (B/c), 

- BTC Tỉnh ủy (B/c), 

- BCH Đảng bộ khóa I, 

- HĐND, UBND, MTTQ, các đoàn thể xã, 

- Các chi bộ trực thuộc, 

- Đại biểu dự ĐH, 

- Lưu HSĐH - VPĐU. 
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